
二级项目支出绩效目标申报表
项目编码： 440313230031500405006 项目名称： 基层组织建设运营保障经费

申请单位： 深圳市深汕特别合作区组织人事局（本级） 一级预算单位： 深圳市深汕特别合作区组织人事局（本级）

实施期限： 5 项目类型： 15 履职类(运转)项目

是否新增项目： 否 分配方式： 因素法和项目法

项目总金额（中期规划，元）： 21,339,258.00 本年度项目金额（元）： 3,150,000.00

政策依据：

1.深汕办字〔2023〕1号+深圳市深汕特别合作区党政办公室关于印发2023年工作要点责任分工一览表的通知
2.深汕组通〔2022〕65号+深圳市深汕特别合作区组织人事局关于印发《深圳市深汕特别合作区2022年度落实广东省加强党的基层组织建设三年行动计划(2021)
3.深圳市人民政府关于印发深汕特别合作区国民经济和社会发展第十四个五年规划和二○三五年远景目标纲要的通知
4.组织人事局2023年第28次局务会会议纪要(1011)
5.广东省财政厅+中共广东省委组织部+广东省民政厅关于进一步加强党的基层组织建设经费保障工作的通知(全文)
6.《深圳市深汕特别合作区关于充分发挥基层党组织和广大党员作用推进乡村绿化工作的实施方案》

测算依据：

农村党建工作经费：
1.围绕“五光十色”计划、“百千万工程”、“绿美广东”、“乡村振兴”、省市区组织部临时发布工作任务等专题项目，组织街道、村（社区）党组织书记、其他各级党支
部工作人员、群众开展课题研究、项目建议书、培训、考察、调研、宣讲、徒步活动、座谈会、研讨会、其他活动等服务费用（包括城市间交通费、租赁来回机场
大巴费用），约25万元。
2.“绿美深汕”工作：课题研究、采购乔灌木树苗花苗种子等、采购“绿化”现场会物料（包括文件类材料、宣传海报、图文册、手提袋、展板、宣传栏、手持卷轴、
文创产品、“擂茶会”周边物料等）预计25万元。
3.惠东、海丰三地结对共建经费：包括但不限于联合举办主题党日活动、考察调研三地阵地资源、沙龙座谈会、课题研究、培训、考察、调研、宣讲、项目建议书
等活动：预计25万元。
4.农村党建经费：围绕红色村建设、美丽圩镇、农村产业、集体经济、产权改革建设项目采购课题研究、宣传物料、活动物料及后勤保障服务、宣讲会、发布会、
展板等；建立农村党支部标准化建设体系费用等；典型村改造升级建设；各村（社区）“四议两公开”、党务宣传栏、党员树；党群服务中心采购固定资产、升级改
造等维护费用约25万元。
5.“擂茶会”经费：课题研究、开展“擂茶会”活动、宣讲活动、采购“擂茶会”消耗物料、展板展架、海报、宣传栏、伴手礼、周边文创产品等约25万元。
6.两委”干部换届：专班采购办公设备、办公用品、专业软件或工具、应急物资、劳务用品、日常消耗用品、印章、打印机租赁、固话费用、法律法规条例文件、文
件印刷、工作宣传海报、宣传折页、印制工作记录本等；因公所需外出下村产生交通、餐费、油费等约25万元。
机关党建工作经费：
1.党内统计工作：包括但不限于省市区级层面开展党统会议费、培训后勤保障费用、差旅费等；技术服务费等约10万元（以上费用包括城市间交通费用、租赁来回
大巴费用）
2.设计印刷汇编、图文册、海报、折页等材料：“第一议题”、“百千万工程”、“绿美广东”、“三年行动计划”、党支部工作手册、党委（党组）记录本、普直连记录本
、党费收据本、民主生活会组织生活会记录本、不合格党员组织处置情况登记表、组织部临时安排学习资料、民主评议党员、述职材料等约15万元。
3.主题教育：课题研究、宣传海报、材料汇编、必读书目、专题图文册、专题文化宣传物料、文创周边等15万元。
4.党建宣传、街道画像、主题教育等视频制作；工作汇报演出采购相关演出物料、租赁服装道具、邀请表演队伍、化妆师费用等约15万元。
5.系列活动：“七一”、国庆等重大节日开展相关活动，采购宣讲、主题活动、运动会等物料、后勤保障服务等费用约10万元
6.征订由邮政、新华社发行或代为出售的报刊的项目费用15万元。
7.组织部临时安排工作任务机动费用10万元。
8.各党委机动费用：10万元
党员管理工作经费：
1.党员（包括流动党员）教育、管理、服装、宣传物料等费用约15万元。
2.深汕学堂经费（包括课酬费、会议物料等）：10万元。
3.民主评议党员：采购奖杯、奖牌、证书、绶带、大红花、奖品等约12万元。
4.政治生日：采购党徽、党旗、相关条例、政治生日礼盒、礼品等物料约20万元
5.开展主题教育观影活动约5万元
6.党员示范教育基地挂牌、开展揭牌仪式等约3万元

年度目标：
通过本项目的开展,稳步推进“擂茶会”机制、“绿美深汕”建设、惠东、海丰三地结对共建、村（社区）“两委”干部换届专班工作，切实推进全区各党支部党建标准化
建设,营造浓郁党建氛围;管理服务全区至少1000名党员志愿者,保障全区所有基层组织正常运转,及时开展表彰、慰问、考察等活动,及时开展党建工作宣传,以保证基
层党组织书记、各级党员对党建工作的满意度达90%以上。

长期目标（跨度多年的项目需填）：
依据习近平新时代中国特色社会主义思想,深入贯彻落实党的二十大精神,通过本项目的开展,保障基层治理体系稳固,扩大党建工作宣传力度,建立合理的激励机制,夯
实党建基础,通过典型引路、示范引领,努力营造有利于进一步推进改革发展良好氛围,以发挥典型示范作用,促进农村集体经济高质量发展，进一步加强党员队伍建
设，充分发挥党组织战斗堡垒作用和党员先锋模范作用，为合作区高质量发展提高坚实的组织保障。

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标解释

产出指标 *数量指标 管理党员志愿者数量 ≥1000人 考察全年管理党员志愿者数量

产出指标 *质量指标 “擂茶会”工作覆盖率 ≥90%
开展“擂茶会”工作,覆盖率=开展工作街道/应开展工

作街道*100%

产出指标 *时效指标 发放及时性 100%

考察项目按时按量准备、到位和支付资金,根据项
目合同和执行方案按任务分阶段支付资金,与实际
支付计划时间相符为100%,综合执行时间不超过

2025年12月31日

产出指标 *时效指标 项目开展的及时性 100%
考察项目按时开展情况,根据项目合同或执行方案
按任务分阶段开展,综合执行时间不超过2025年12

月31日

产出指标 *成本指标 党员管理成本控制率 ≤100元/人 反映党员管理工作平均成本

效益指标 经济效益指标 不适用 不适用 不适用

效益指标 *社会效益指标 “擂茶会”宣传覆盖率 100%
在全区范围内开展“擂茶会”宣传工作,宣传覆盖率=

宣传地区(平台)/应宣传地区(平台)*100%

效益指标 生态效益指标 不适用 不适用 不适用

效益指标 可持续影响指标 不适用 不适用 不适用

满意度指标 *服务对象满意度指标 基层党组织书记满意度 ≥90%
反映基层党组织书记对对于活动开展实效的满意

度,满意度=书记满意数量/党员总量*100%

满意度指标 其他满意度指标 不适用 不适用 不适用

备注：作为导入模板，置灰信息无需录入，作为导出模板，置灰信息系统自动带出。


(限40字以内)

闻刚
(限40字以内)


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带出，无需填写


Windows 用户
导入模板无需填写

闻刚
系统自动带入，无需填写


闻刚
系统自动带入，无需填写

Windows 用户
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入

闻刚
由系统自动汇总二级项目，无需手工录入



系统自动带出，无需填写


(限2000字以内)
新增项目年度目标为必填项


(限2000字以内)
多年度项目长期目标为必填项


